TRABAJO EN GRUPOS S,
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Conversacion en el Espiritu b

En cada grupo se designard previamente un facilitador/moderador que nos ayudard en el desarrollo
de la metodologia. Dispondremos de una hora y quince minutos para este trabajo.
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° Antes de empezar ( Smin

« Nos presentamos. Nombre y pais

« Nombramos un secretario que recoja las aportaciones y sobre todo que nos ayude
especialmente en la elaboracion del informe final del grupo.

El facilitador/a nos recuerda las claves importantes:
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Es un momento de Es importante No interrumpir la Cada uno habla de Debemos procurar
escucha del Espiritu, mantener un clima intervencion de otroy Su propia experiencia intervenciones breves
de discernimiento y de silencio y escucha evitar los en su paisy en la y claras

no sélo compartir activa comentarios. Accion Catdlica.

ideas.

DINAMICA DE TRABAJO

e Oracién ( 3min

* Nos ponemos en la presencia de Dios.
e Escuchamos su Palabra:

6 Acercandose a ellos, Jesus les dijo: “Se me ha dado todo poder en el cielo y en la tierra. Id, pues, y
haced discipulos a todos los pueblos, bautizandolos en el nombre del Padre y del Hijo y del Espiritu
Santo; ensenidndoles a guardar todo lo que os he mandado. Y sabed que yo estoy con vosotros todos

los dias, hasta el final de los tiempos”.

Mt 28,18-20

e Preparacion personal ( smin

e Tras la escucha de lo que nos estd pidiendo el proceso sinodal e iluminados por las distintas
experiencias, en oracidn y a la escucha de lo que el Espiritu Santo nos estd pidiendo, cada uno
prepara su propia aportacion sobre esta pregunta:

¢Qué llamada experimento para seguir creciendo en sinodalidad en mi lugar de
origen?
:{Como podemos hacer juntos como Foro Internacional de Accion Catolica?

Intenta ser concreto.

e Dejamos unos minutos de silencio, podemos tomar notas y escribir lo que vamos a compartir
después.
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4 Primera ronda | 25min

“Tomar la palabra y escuchar”

e Cada persona toma la palabra con sencillez a partir de su propia experiencia y oracion y escucha
atentamente la contribucién de los demas (maximo 3 minutos por persona)

¢ Cada 4 intervenciones dejamos un minuto de silencio para reposar lo escuchado.

° Silencio y oracion -1 min — Al terminar esta primera ronda dejamos un minuto de silencio para hacer

resonar lo escuchado en nuestro corazon.

5 Segundaronda { 1imin

“Hacer espacio a los demas y al otro”

Cada persona comparte, a partir de lo que han dicho los demds, lo que mds ha resonado o lo que
mds resistencia ha suscitado en su interior, dejdndose guiar por el Espiritu Santo: “¢Cudndo,
escuchando, me ardia el corazén en el pecho?” (méximo 2 minutos por persona)

No se trata de anadir lo que no nos ha dado tiempo antes, introducir elementos nuevos o
profundizar en lo mio propio, sino lo que sugiere en mi a partir de lo escuchado

Cada 4 intervenciones dejamos un minuto de silencio para reposarlo interiormente

° Silencio y oracion -1 min — Al terminar dejamos un minuto de silencio para hacer resonar lo escuchado

en nuestro corazoén.

g Terceraronda ( 20min

“Construimos juntos”

e Dialogamos juntos a partir de lo que ha surgido previamente para discernir y recoger el fruto de la
conversacion en el Espiritu: reconocer intuiciones y convergencias, identificar discordancias,
obstdculos y nuevas preguntas; dejar que surjan voces proféticas.

“:Qué pasos nos llama el Espiritu a dar juntos?”

Escribimos un informe final que refleje lo hablado en el grupo y dé respuesta a la pregunta inicial y

que compartiremos con toda la Asamblea. Extensiéon maxima de una pagina (aproximadamente
350-400 palabras, 2 minutos de intervencion)

¢{Como podemos seguir creciendo en sinodalidad
desde el Foro Internacional de Accion Catolica?

o Oracién final de agradecimiento ( 4min
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